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ORIENTACIÓN LABORAL Y PROMOCIÓN DE LA CALIDAD EN
LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
(MF1446_3)

El módulo Orientación laboral y promoción de la calidad en la
formación profesional para el empleo (MF1446_3) (30 horas)
te prepara para acompañar al alumnado en su empleabilidad
y, a la vez, impulsar la mejora continua de las acciones
formativas.

Aprenderás a analizar el perfil profesional y el contexto
sociolaboral para definir itinerarios formativos y profesionales
realistas, y a utilizar estrategias y herramientas de búsqueda
de empleo a través de canales y fuentes del mercado laboral
(observatorios, portales, estadísticas) y agentes de
intermediación, elaborando una guía de recursos y
comprendiendo técnicas de acceso, procesos de selección y
dinámicas de reclutamiento.

Además, trabajarás la calidad de la formación, conociendo
mecanismos de evaluación, cómo proponer mejoras
docentes, y cómo mantener la innovación y la actualización
técnico-pedagógica a través de centros de referencia, planes
de perfeccionamiento, centros integrados y programas
europeos, para que la formación se traduzca en mejores
resultados y más oportunidades.

Si este curso no estuviera subvencionado te costaría: 150 €

Categorías: Online
Etiquetas: Formación

CONTENIDO

1. Análisis del perfil profesional
El perfil profesional
El contexto sociolaboral
Itinerarios formativos y profesionales
2. La información profesional. Estrategias y herramientas para la búsqueda de empleo
Canales de información del mercado laboral: INE, observatorios de empleo, portales de empleo, entre otros.
Agentes vinculados con la orientación formativa y laboral e intermediadores laborales: SPEE, servicios autonómicos de empleo, tutores de
empleo, OPEAs, gabinetes de orientación, ETTs, empresas de selección, consulting, asesorías, agencias de desarrollo, entre otros.
Elaboración de una guía de recursos para el empleo y la formación.
Técnicas de búsqueda de empleo
Canales de acceso a información
Procesos de selección
3. Calidad de las acciones formativas. Innovación y actualización docente
Procesos y mecanismos de evaluación de la calidad formativa
Realización de propuestas de los docentes para la mejora para la acción formativa.
Centros de Referencia Nacional.
Perfeccionamiento y actualización técnico–pedagógica de los formadores: Planes de Perfeccionamiento Técnico.
Centros Integrados de Formación Profesional.
Programas europeos e iniciativas comunitarias.
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La formación se desarrolla principalmente en modalidad online asíncrona a través de nuestro campus virtual, combinando contenidos
teóricos, recursos interactivos y actividades prácticas. El alumnado puede conectarse en el horario que mejor se adapte a sus necesidades,
respetando las fechas límite de las actividades.
Sesiones de tutoría (online y presenciales)
El alumnado cuenta con un/a tutor/a online para resolver dudas y recibir seguimiento a través de la plataforma, correo y/o foros.
Adicionalmente, el programa puede incluir tutorías presenciales en nuestros centros de formación de la Comunidad Valenciana, que se
comunicarán y programarán con antelación. Además, en algunos casos se realizan sesiones online por videoconferencia, pudiendo el
alumno participar en directo o visualizando la grabación en otro momento.
Sistema de evaluación
La evaluación es continua mediante actividades y pruebas online. Los exámenes finales se realizan de forma presencial y obligatoria en
nuestros centros de formación de la Comunidad Valenciana, en las fechas y horarios que se indiquen al alumnado. Habitualmente, el día
indicado para ello suele ser los sábados por la mañana.
Requisitos técnicos
Para el seguimiento online es necesario disponer de ordenador o tablet con navegador actualizado, conexión a internet estable y,
recomendable, auriculares o altavoces. Para la parte presencial, el centro proporciona el equipamiento necesario en el aula.
Material didáctico y recursos
Todo el material didáctico del curso se encuentra en la plataforma online: temarios, documentación descargable, actividades, vídeos,
recursos complementarios, etc.
Kit corporativo
En esta modalidad online no se entrega kit corporativo físico, aunque el centro podrá facilitar documentación impresa en las sesiones
presenciales cuando se considere necesario.

SALIDAS PROFESIONALES

Formadores de formadores
Formadores de formación no reglada
Formadores de formación para el empleo
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