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Impulso de la PRESENCIAL IMPULSO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE
[e] ualdad de MUJERES Y HOMBRES (MF1026)

Oportunides entl‘e Esté disefiado para proporcionar herramientas préacticas y
mUjereS y hombres tedricas sobre la igualdad de género y la inclusién social.

Aborda el marco legal, estrategias de implementacion en
diferentes contextos y fomenta habilidades para promover
entornos igualitarios en dmbitos laborales, educativos y
sociales.

DURACION:

50 h.
Si este curso no estuviera subvencionado te costaria: 400 €
LUGAR:
Vila-real, Catellén
Categorias: Presencial
ALUMNADO: Etiquetas: Servicios socioculturales
@ Trabajadores
Desempleados

CONTENIDO

1. Andlisis del marco del impulso de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
2. Procesos de intervencion social incorporando la perspectiva de género.

OBJETIVOS

Los objetivos del curso son los siguientes:

Incorporar la perspectiva de género en los proyectos de intervencién social.

METODOLOGIA

Las sesiones formativas se imparten de forma presencial en nuestras aulas, guiadas por un/a docente especialista que combina explicaciéon
tedrica, ejercicios practicos y actividades colaborativas en el aula. Todos los docentes disponen de gran experiencia en el sector.

Sesiones de tutoria

El alumnado puede plantear dudas y recibir orientacién personalizada durante las clases y, en su caso, tutorias personalizadas con el/la
docente.

Sistema de evaluacién
La evaluacién es continua. El alumno realizara actividades y/o pruebas al finalizar los temas o unidades, y, cuando proceda, una prueba
final para comprobar la adquisicién de los contenidos.

Requisitos técnicos
El centro proporciona el equipamiento necesario (ordenadores, software y conexién a internet) en el aula. El alumnado no necesita aportar
equipo propio, salvo que lo desee de forma voluntaria.

Material didactico y recursos
El material didactico se entregard en formato libro, manual impreso y/o documentacién digital, segin las caracteristicas del curso.

Kit corporativo
En los cursos presenciales se entrega un kit corporativo del centro, cuyo contenido puede variar en funcién de la duracién de la accién
formativa y puede incluir: mochila, pendrive, libreta y boligrafo.

SALIDAS PROFESIONALES


https://eace.es/categoria-curso/presencial/
https://eace.es/etiqueta-curso/servicios-socioculturales/
https://eace.es/curso/impulso-de-la-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-hombres-mf1026_3?action=genpdf&id=11545
https://eace.es/curso/impulso-de-la-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-hombres-mf1026_3?action=genpdf&id=11545
https://eace.es/curso/impulso-de-la-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-hombres-mf1026_3?action=genpdf&id=11545
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+ Técnico/a en igualdad de oportunidades.

= Consultor/a en politicas de género.

» Formador/a en igualdad y diversidad.

+ Gestor/a de proyectos sociales y comunitarios.


https://eace.es/curso/impulso-de-la-igualdad-de-oportunidades-entre-mujeres-y-hombres-mf1026_3?action=genpdf&id=11545

